Mirostay Lipner

KOLEKTIVNI SMLOUVA
(dodatek 2022)

uzaviena mezi

zamé&stnavatelem

KDODOS SERVIS a.s.,

zastoupenym Ing. Petrem Lhotskym, pfedsedou pfedstavenstva
(dale jen zaméstnavatel)

zakladni organizaci

Odborového svazu dopravy,

zastoupenou Miroslavem Lipnerem, pfedsedou vyboru
(dale jen ZO OSD)

..."-3 == SERVIS a.s.

Panelova 289/6, Satalice
190 15 Praha 9 2
1IEO 26950545, DIC CZ699005370

\ Eem—,

Ing. Petr Lhotsky

piedseda ZO OSD predseda predstavenstva



Tento dodatek je dodatkem kolektivni smlouvy ze dne 1. ledna 2021, nabyva platnosti dnem
podpisu smluvnich stran s u€¢innosti od 1.1.2022 po dobu platnosti KS.

Kolektivni smlouva se méni v nasledujicim:

II1. Zaméstnanost, pracovné pravni a socialni oblast

Prispévek na stravovani

Zamg¢stnavatel umozni zaméstnanctim v pracovni smeén¢€ v dob¢ jejich prestavky na jidlo a
oddech zakoupeni teplého jidla zajisténého vlastni podnikatelskou ¢innosti ¢i pomoci jinych
smluvné opravnénych subjektii. Zameéstnavatel pfispéje na zakoupeni jidla zaméstnanciim

v pracovnim poméru po odpracovani min. 5 hodin v jedné pracovni smén¢. V souladu

s danovymi ptedpisy poskytne zaméstnavatel zaméstnancim prispévek na zakoupeni tohoto
teplého jidla zajisténého vlastni podnikatelskou ¢innosti ve vysi 55% ceny tohoto jidla
(poukazky). Nad tuto ¢astku mize zaméstnavatel poskytnout dalsi ptispévek az do vyse K¢ 5,-/ 1
jidlo.

V piipad€ nedostupnosti zaméstnavatelem zajisténého stravovani mize zaméstnavatel
poskytnout zaméstnancim piispévek na stravu formou stravenkového pausilu ve vysi K¢ 80,-/
1 odpracovanou sménu.

Veskeré formy piispévki mohou byt poskytnuty maximalné 1x v kalendaifnim dni.

Prispévek na osobni aktivity:

Zaméstnavatel piisp&je zaméstnancum v pracovnim poméru na jejich vlastni sportovni aktivity
(plavéni, fitness,....), rehabilitace, saunu a masaze ve vysi 1500,- K& v¢. DPH v kalendafnim
roce. Podminkou &erpani prispévku je nepfetrzity pracovni pomér ve firmé Krodos servis a.s.
trvajici po dobu nejméné 12 kal. mésict. Piispévek se mize skladat v prib¢hu kalendarniho roku
i z dil¢ich plnéni, celkova vyse naroku tim neni dot¢ena. Evidenci narokii vede odborova
organizace a po jejim odsouhlaseni na zékladé platnych dokladi o zaplaceni (dodanych
nejpozdéji do poloviny nasledujiciho kalendainiho mésice) obsahujicich predmét plnéni jej
zaméstnavatel vyplati. Po ukonceni kal. roku OSD predlozi zaméstnavateli celkovy piehled
Cerpani ptispévku.

IV. Mzdova oblast

Tarifni odména dle skupin praci

skupina praci tarif hodinovy tarif mési¢ni
1 96,80 16260
2 106,90 17980
3 118,00 19800
4 130,30 21940
5 143,80 24180
6 158,80 26640
7 175,40 29430
8 193,70 32530
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Ptiloha €. 2

Cestovni nahrady

vyplaceni cestovnich néhrad se fidi z4k. 262/2006, a platnymi smérnice pro jejich poskytovani.

stravné bude vyplaceno ve vysi (pfip. snizeno, pokud bude zaméstnanci béhem pracovni cesty poskytnuto
bezplatné jidlo majici charakter snidané, obé&da ¢i vecere):

interval . y procento snizeni/ pocet jidel rusici
(hod. na prac. cest€) stravné v K& 1 jidlo narok na stravné
5-12 104 70 2
déle nez 12, max. 18 156 35 3
déle nez 18 242 25

vychozi sazby zahrani€niho stravného (vybér):

D Némecko 34 EUR
PL Polsko 30 EUR
A Rakousko 34 EUR
SK Slovensko 27 EUR
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Piiloha ¢. 4

Podminky pro rozdélovani prispévki k jubileim:

Zivotni jubileum 50 let:

(odména bude vyplacena ve mzdé v mésici, kdy bylo jubilea dosazeno)

nad 5 let
nad 10 let
nad 15 let
nad 20 let
nad 25 let

Odmeéna k odchodu do dichodu (starobni, plng invalidni)

1 500 K¢
2500 K¢
3500 K¢
4 500 K¢
5500 K¢

(odmena bude vyplacena ve mzdé v mésici, kdy zaméstnanec do dichodu odchazi)

nad 5 let
nad 10 let
nad 15 let
nad 20 let
nad 25 let

1 000 K¢
2500 K¢
4 000 K¢
5500 Ke
7000 K¢

Odména za pracovni vyroéi:
(odmena bude vyplacena ve mzdé za mésic prosinec roku, kdy bylo jubilea dosazeno)

10 let
20 let
25 let
30 let
35 let

Odména za bezplatné darcovstvi krve

2500 K¢
3500 K¢
4 500 K¢
5500 K¢
6 500 K¢

(odmeéna bude vyplacena ve mzdé za mésic, kdy tuto skute¢nost zaméstnanec dolozi)

15 odbéru
25 odbéru
50 odbéru
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1 000 K¢
2000 K¢
3 000 K¢
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